ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE PRODUTOS NUTRICIONAIS

CODIGO DE ETICA

A Diretoria da ABENUTRI, ao instituir o presente Cédigo de Etica, norteou-se por
principios que devem formar a consciéncia profissional do Empresario do segmento e

representam as bases de uma conduta coerente e harmoniosa, a saber:

1. O respeito ao proximo é a base de todos os principios éticos. A competéncia é que nos deixa
diferentes e, portanto, devemos sempre e incessantemente busca-la para o sucesso dos nossos

negocios.

2. Acreditar que o sucesso sera fruto dos méritos da prépria Empresa, esforcando-se para
conseguir reputacdo honrosa pela qualidade dos produtos comercializados e da prestagao servigo,

assim como pela responsabilidade nos compromissos.

3. A verdade serd o parametro da nossa atuagdo. As informacgOes prestadas, tanto a ABENUTRI,

como diretamente ao mercado, devem expressar a realidade e serem estritamente verdadeiras.

4. A legalidade é preceito basico absoluto, de forma que todos os produtos e servicos oferecidos

pelas empresas Associadas estarao sempre de acordo com a legislagdo vigente.

5. Lutar pelo lucro que justamente merega, recusando aquele que possa diminuir a dignidade da
Empresa, motivado por vantagem injusta ou duvidosa, é perfeitamente aceito pela economia

brasileira sendo o objetivo de nossa atividade.
6. Ressaltar que, para ser bem sucedido nos negdcios, ndo € necessario destruir os outros.

7. Ser leal com os clientes, fornecedores, concorrentes e com a propria Empresa, no caso de

duvida quanto ao direito e a ética.

8. Os colaboradores das demais Empresas Associadas sdo profissionais que merecem todo respeito

e consideracdo, mas so serdo admitidos se estiverem disponiveis na praca.

9. O exercicio da ética devera ser difundido entre todos os colaboradores das empresas associadas,

notoriamente pelos Sdcios e Diretores destas, e para quem mais for necessario e importante.

10. Sempre que necessario, a ABENUTRI promovera “Foruns” para livre discussdo de assuntos da
classe, momento em que serda discutido, além de assuntos diversos, o comportamento de

associados que eventualmente venham a ferir o Cddigo de Etica. Aquele que for considerado por
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este férum, agressor aos preceitos éticos e morais esperados, serd formalmente advertido. Ao
reincidente restard a possibilidade do afastamento da Associagdo que, por sua vez, ndo

economizara esforgos em pro da justica e protegdo do mercado.

11. A Denuncia é uma ferramenta importante para o conhecimento e esclarecimento de atos e
acoes incorretas praticados por terceiros, todavia, faz-se mister lembrar que calunia, injuria e
difamacdo sdo crimes tipificados pelo Cddigo Penal Brasileiro. Assim, fica claro que, quem se
utilizar da Denuncia, devera ter provas inequivocas sobre aquilo que alega, sob pena de incorrer

em desrespeito ao presente codigo, ndo obstante as conseqliéncias juridicas cabiveis.

12. Para desempenho correto da atividade comercial deve-se praticar e exigir o cumprimento dos
aspectos éticos, norteadores de um bom relacionamento entre os Associados da ABENUTRI, em

nome do qual este cadigo foi elaborado.

Por fim, vale lembrar que a imagem da Associacdo é construida a partir da conduta de cada um de
seus agentes, servindo os preceitos explicitados neste diploma, principalmente, como instrumentos

de protegdo a todo segmento.

S&o Paulo, 04 de Setembro de 2008.



